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_Das Leitbild von casc

Mit casc integriert die Universitat der Bundeswehr Miinchen die wissen-

schaftliche Weiterbildung als Profilelement in ihre zukiinftige Ent-
wicklung. Die Verankerung des Instituts innerhalb der Universitat ist
Programm und Verpflichtung zugleich, da damit eine enge organisa-
torische und inhaltliche Verzahnung zwischen Forschung, Lehre und
Weiterbildung verwirklicht wird.

_casc buindelt samtliche Aktivitaten der wissenschaftlichen Weiter-
bildung an der Universitat der Bundeswehr Miinchen.

_ Die Weiterbildungsprogramme spiegeln die Forschungsstarken
der Universitat wider und setzen sie in attraktive Weiterbildungs-
programme um.

_ Wissenschaftlichkeit und Praxisbezug bilden eine Einheit. Dies
gewahrleistet der Einsatz von exzellentem Lehrpersonal und
die Zusammenarbeit mit renommierten Partnerorganisationen
und -hochschulen.

_ Die Qualitdt der Programme hat oberste Prioritat. Die angebotenen
Studiengdnge sind staatlich anerkannt und werden akkreditiert.
Die Zertifikatskurse folgen anerkannten Qualitatsstandards und
Richtlinien.

_ Durch wissenschaftliche Weiterbildungsangebote fordert casc aktiv
Karrieren, insbesondere von ausscheidenden Zeitoffizieren und
Flhrungskraften.
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Wir freuen uns Uber |hr Interesse an casc. Falls Sie Fragen, Wiinsche
oder Anregungen haben, kénnen Sie uns personlich oder schriftlich
erreichen:

Dr. Nicol Matzner-Vogel
Geschaftsfihrerin

t +49 (0)89 60 04-4530
f +49 (0)89 60 04-2009
info@casc.de
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Wozu Weiterbildung?

_Das Weiterbildungsinstitut der
Universitdt der Bundeswehr Miinchen

Lebenslanges Lernen hat in einer zunehmend wissensbasierten Arbeits-
und Berufswelt einen immer wichtigeren Stellenwert gewonnen. Berufs-
tatige stehen vor der Herausforderung, in immer kiirzeren Intervallen
ihr einmal erworbenes Wissen zu aktualisieren.

Die Universitat der Bundeswehr Miinchen hat sich die wissenschaftliche
Weiterbildung zu einem zentralen Anliegen gemacht und mit casc, dem
Campus Advanced Studies Center, ein universitares Institut fiir wissen-
schaftliche Weiterbildung gegriindet. Ziel ist es hierbei, die Forschungs-
starken der Universitat in der wissenschaftlichen Weiterbildung wider zu
spiegeln und in attraktiven Weiterbildungsangeboten umzusetzen.

Mit casc leistet die Universitat der Bundeswehr Miinchen ihren spezifi-
schen Beitrag zum lebensbegleitenden Lernen und kommt damit einer
besonderen gesellschaftlichen Verantwortung nach.

Weitere Informationen finden Sie unter www.casc.de
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Unsere Angebote

_Das Angebotsportfolio von casc

casc nutzt die Potenziale des Bologna-Prozesses fiir die strukturelle Kontinuierliches
Gestaltung der Weiterbildungsangebote und schopft das gesamte

Spektrum wissenschaftlicher Weiterbildung aus: faktor

Lernen als Exrfolgs-

_weiterbildende Studiengange mit akademischem Abschluss
_Zertifikatsprogramme und Mini-MBAs

_summer schools

_Seminare zu aktuellen Themen

_maRgeschneiderte Firmenprogramme (customized programmes)

Unsere Angebote richten sich gezielt an Teilnehmerinnen und Teilnehmer,
die Berufstatigkeit und wissenschaftliche Qualifizierung miteinander ver-
kntipfen wollen.

Die eigene Karriere

aktiv fordern

In Zusammenarbeit mit den Professorinnen und Professoren der Uni-
versitat der Bundeswehr Miinchen und renommierten Kooperations-
partnern werden degree-Programme (Studiengange) und non-degree-
Programme (Programme unterhalb der Studiengangsebene) entwickelt,
die auf der Basis der aktuellen Forschung eine praxisnahe wissenschaft-
liche Weiterbildung eroffnen.

Karriereforderung

_Karriereférderung durch Weiterbildung

Berufliche Karrieren basieren immer weniger auf dem Abschluss eines
ersten berufsqualifizierenden Hochschulstudiums. Die Bereitschaft zum
kontinuierlichen Lernen wird zunehmend zu einem wichtigen Erfolgs-
faktor fiir den Karriereverlauf.

Weiterbildung ist daher fiir alle unerlasslich, die ihre berufliche Position
verbessern und aktiv an Innovationsprozessen beteiligt sein wollen.
Durch eine professionelle postgraduale Ausbildung, ausgerichtet am
aktuellsten Forschungs- und Wissensstand, wird Weiterbildung zu
einem wichtigen Element der Karriereférderung.

Mit den bei casc angebotenen Weiterbildungsprogrammen fordern wir
Karrieren, insbesondere von den Alumni der Universitaten der Bundes-
wehr und von Fiihrungskraften. Die spezifische Situation der ausschei-
denden Zeitoffiziere beim Ubergang von der Bundeswehr auf den zivilen
Arbeitsmarkt wird bei der thematischen und zeitlichen Organisation
der Programme berticksichtigt.



